
 

 

  

Palmira, Miércoles 3 de septiembre de 2014 
Número 1144.14.662 

 

ALCALDÍA DE PALMIRA AVANZA CON LA EDUCACIÓN GRATUITA POR 

CICLOS PARA BENEFICIAR A 1.500 PERSONAS DE SECTORES 

VULNERABLES DEL MUNICIPIO 

 
Con el propósito de ampliar la oferta educativa, atendiendo a la población vulnerable, 
en especial a la que no ha podido formalizar sus estudios y Adultos Mayores, el 
Alcalde de Palmira Ritter López suscribió un Convenio con la Caja de Compensación, 
Comfenalco, que consiste en capacitar a 1.500 personas en educación por ciclos. 
Según lo expresó Sonia Encinales, Directora Técnica de la Oficina de Cobertura de la 
Secretaría de Educación Municipal, el Convenio está dirigido a las personas 
desescolarizadas que hace un año o más no tienen acceso al servicio educativo, 
teniendo en cuenta que sean jóvenes que ya superaron la edad escolar (extra edad) o 
Adultos Mayores. La funcionaria puntualizó: “Esta formación se brinda por semestres 
y horario no formal, es decir los sábados o domingos de acuerdo con la población. Se 
brindará gratuitamente en una institución educativa por comuna para facilitar la 
agrupación de las personas cerca a su lugar de residencia”. 
 
Sonia Encinales, Directora Técnica de la Oficina de Cobertura de la Secretaría de 
Educación Municipal, aseguró que se espera iniciar programa de educación por ciclos 
antes de un mes, teniendo como insumo la población de Red Unidos, otros grupos 
que ha aportado el Plan Especial de Inclusión Social PEIS y las personas que se 
acercan a la Secretaría de Educación a solicitar este servicio. Para las inscripciones 
de los interesados, se dispondrán puntos de atención en las Instituciones Educativas 
del municipio, en la Secretaría de Educación, y además en la plazoleta del Camp, en 
cada uno de estos puestos, se debe presentar el último certificado del grado aprobado 
para darles continuidad y para aquellas personas que no tengan los documentos, 
éstos serán sometidos a un examen de valoración para el ingreso.    

 

“LA REDUCCIÓN EN LA TARIFA DIFERENCIAL DEL PEAJE EN LA 

RECTA PALMIRA-CALI-PALMIRA, IMPULSA LA COMPETITIVIDAD DEL 

MUNICIPIO”, ASEGURÓ ALCALDE RITTER LÓPEZ 

Como un factor complementario para que el Municipio fortalezca la competitividad real 
y potencial, con el fin de impulsar el desarrollo económico y social, fue considerada 
por el Alcalde de Palmira Ritter López la reducción en costos de la tarifa diferencial 
del peaje Palmira-Cali-Palmira gestionada por el mandatario con el acompañamiento 
del ex congresista Jairo Ortega Samboni. La información fue dada a conocer por el 
mandatario luego de constatar en las casetas de control que si se está aplicando la 
Resolución del Gobierno Nacional que dio lugar a la rebaja en el pago del peaje en los 
sitios conocidos como el Ciat y Estambul, ubicados sobre el mencionado viaducto. 
“Sumado a esta decisión, Palmira también fortalece el desarrollo empresarial y la 
inversión de capital con la llegada de nuevas empresas asentadas en su jurisdicción”, 
indicó el mandatario. 

 

 

 

 



 

 

Al enfatizar que con la nueva tarifa diferencial de los peajes del Estambul y del Ciat, 
se logra de una manera importante elevar la competitividad del Municipio, permitiendo 
más inversión y desarrollo, el Alcalde de Palmira Ritter López recordó que, además, 
también se beneficia el bolsillo de quienes se desplazan diariamente a Cali a su 
trabajo o estudio. El burgomaestre puntualizó: “Enviamos muchas comunicaciones 
y hablamos hace dos años con el Presidente Juan Manuel Santos  y así 
logramos que se diera la tarifa diferencial  para los  palmiranos, con este 
beneficio seguiremos avanzando,  es un logro para mostrarlo  a la comunidad   
con las buenas relaciones que tenemos con el Gobierno Nacional, seguimos 
esperando más recursos importantes que beneficiarán al Municipio, como 
nunca antes se había visto”. 

PALMIRA AVANZA CON LOS PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERÉS 

PRIORITARIO PARA AHORRADORES, VIPA, GESTIONADOS POR EL 

ALCALDE RITTER LÓPEZ ANTE EL GOBIERNO NACIONAL 

 

El Alcalde de Palmira Ritter López, a través de la Secretaría de Renovación Urbana y 
Vivienda que orienta Wendy Armenta Quintero, avanza con los programas de 
Vivienda de Interés Prioritario y con la oficina Vipa, para atender a la comunidad en la 
calle 27 con carrera 30, esquina en donde los funcionarios de la Alcaldía los orientan 
precisando los requisitos necesarios. Al respecto, la funcionaria indicó: “Palmira fue 
beneficiado con tres proyectos del programa Vipa: Reserva de Zamorano 1 y 2 y 
Almendros de la Italia, para un total de 1.468 subsidios. Así mismo el Gobierno 
Nacional aprobó VIPA privado con 2.500 viviendas de constructoras privadas”. 
 
La Secretaría de Renovación Urbana y Vivienda, Wendy Armenta Quintero, expresó 
que para los interesados en adquirir vivienda, la sede Vipa funciona en horario de 
oficina. De igual forma se está a la espera del informe de las dos constructoras con 
los proyectos de la Administración Municipal que se hizo con la unión temporal, se 
aspira que antes de finalizar octubre, se entreguen los listados al Gobierno Nacional 
para permitir hacer el filtro y validar cuáles serían las familias beneficiadas con la 
vivienda más económica del mercado con un costo de $43 millones, incluido un 
subsidio de vivienda por $19 millones. 

 

ALCALDÍA DE PALMIRA SE UNE Y PROMUEVE LA SEMANA POR LA 

PAZ CON EL LEMA: LA FRATERNIDAD CON JUSTICIA SOCIAL 

Con actos de reconciliación que hagan visible a la comunidad como promotora de paz 
con justicia social y fraternidad, la Administración Municipal, en cabeza del Alcalde de 
Palmira Ritter López, se une a la celebración de la Semana por la Paz que se 
celebrará en todo el país, desde este domingo 7, hasta el domingo 14 de septiembre, 
organizada por la Diócesis de Palmira, la Universidad Pontificia Bolivariana y la 
Pastoral juvenil. El objetivo del evento es redimir la importancia de la Paz como 
fundamento del desarrollo de la población, basada en el rescate de la dignidad, la 
fraternidad y la reconciliación de la comunidad. La Secretaria de Gobierno de Palmira, 
María Eugenia Muñoz, en representación del gobierno Municipal, invitó a la 
comunidad para integrarse a esta actividad con la Caminata de Integración Fraterna 
por la reconciliación y la Paz que se realizará el jueves, 11 de septiembre a las 2:00 
p.m., saliendo de El Bosque Municipal, hasta el Parque Bolívar.  

 

 

 

 

 

 



 

 

ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD SE REUNIERON PARA 

ANALIZAR Y PRESENTAR AVANCES A LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL 

 

Con el objetivo de analizar y presentar un informe de la prestación de salud a los 
palmiranos por parte de la diversas entidades públicas y privadas que se dedican a 
brindar los servicios, por iniciativa y solicitud del Alcalde de Palmira Ritter López, 
frecuentemente los representantes de estas entidades presentan avances o 
situaciones particulares ante la Secretaría de Salud Municipal a cargo del médico 
Alejandro Solo Nieto, quien habló sobre estas convocatorias: “Esta es la reunión del 
sector salud en donde se reúnen y presentan todas las entidades privadas y públicas, 
tanto las aseguradoras como las prestadores, es decir aquí hay EPS, IPS, Clínicas, 
Hospitales, y con todos los actores proyectamos las concertaciones por lograr, aquí se 
discute cómo debe mejorarse la calidad del servicio en el Municipio, cómo manejar los 
problemas que los usuarios están manifestando  y cómo resolverlos”. 

 

El funcionario agregó que en este espacio efectivo de solución a casos contundentes 
que se realiza frecuentemente, participan entidades como Coomeva EPS, Clínica 
Palma Real, Hospital Raúl Orejuela Bueno, Caprecom, Emsannar, Cafesalud, Sanitas, 
Salucoop, S.O.S, Comfenalco, también asiste el Penal con su parte de Salud, e IPS´s 
como Clínica Palmira, además de invitados especiales como empresas las cuales 
están atravesando situaciones complejas económicamente y requieren de algún 
convenio especial para que a sus empleados no se les interrumpa el servicio de 
atención en salud. En ocasiones hay casos puntuales de servicios nuevos que se van 
abrir en el municipio, pues en algunas ocasiones se presenta que hay remisiones a 
Cali pues se desconoce que en Palmira sí existe dicha prestación del servicio, 
evitándose con estas reuniones los traslados a otras ciudades. 
 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL CONVOCA A PALMIRANOS PARA 

ACCEDER A 50 CUPOS DE FORMACIÓN EN CONFECCIÓN INDUSTRIAL  

Con el fin de ofrecer capacitación en confección industrial y emprendimiento a la 
comunidad palmirana, en especial a mujeres comunitarias cabeza de hogar, víctimas 
del conflicto y desmovilizadas, o en proceso de reintegración, la Administración 
Municipal a través de la Secretaria de Integración Social, Francia Ceballos con apoyo 
de la Agencia Colombiana para la Reintegración, ACR, está convocando este sábado 
6 de septiembre a las preinscripciones para ocupar otros 50 cupos de capacitación en 
el Centro de Formación para el Trabajo y la Vida, ubicado en las instalaciones de la 
Institución Educativa Harold Éder, del barrio Zamorano de Palmira. 

El Centro de Formación para el Trabajo y la Vida, está dotado con 24 máquinas 
para costura, 17 planas, 4 fileteadoras y 4 collarín, brinda además 200 horas de 
formación en temas de emprendimiento, patronaje, escalado industrial, trazo, corte y 
confección de prendas de vestir. Las interesadas en acceder a uno de estos 50 cupos 
de capacitación, certificados por el Servicio Nacional de Aprendizaje, Sena, 
pueden hacerlo este sábado de 9:00 a.m. a 12:00 m., en las instalaciones de la 
Institución Educativa Harold Éder, presentando los siguientes requisitos:  

 Copia de la cédula de ciudadanía. 

 Copia del carné de salud, Sisben o EPS 

 Certificado de estudios mínimo hasta quinto de primaria.  

 

 

 



 

 

 CONTRIBUYENTES ACCEDEN AL DESCUENTO DEL 80% EN 

INTERESES DE MORA EN EL IMPUESTO PREDIAL  

 

Hasta el próximo martes 30 de septiembre tienen plazo los contribuyentes para 
acceder al 80% de descuento en los intereses moratorios si pagan las vigencia del 
2011 y anteriores, aún sin importar que ya tengan acuerdo de pago, así lo manifestó 
la Secretaria de Hacienda, María Eugenia Figueroa, quien reiteró el llamado a la 
comunidad palmirana para acogerse a este beneficio y recordó que, mejorando el 
recaudo de los impuestos, avanzan las obras que benefician a la comunidad a través 
del Plan de Desarrollo. La funcionaria indicó que el equipo a su cargo está visitando 
diferentes sitios del Municipio en la zona urbana y rural para descentralizar y socializar 
esta campaña que ha sido posible implementar gracias a la gestión  del Alcalde Ritter 
López y el empeño puesto por el Concejo de Palmira para aprobar el Acuerdo 043, 
mediante el cual se facilita a la comunidad el pago de las obligaciones tributarias.  

 

EN RUEDA DE PRENSA, PRESENTARÁN BALANCE DE GESTIÓN DEL 

HOSPITAL RAÚL OREJUELA BUENO, SEDE SAN VICENTE 

  
El Secretario de Salud de Palmira, Alejandro Solo Nieto Calvache y la Gerente 
encargada del Hospital Raúl Orejuela Bueno, sede San Vicente, Clara Inés 
Sánchez Perafán, ofrecerán este MARTES 9 DE SEPTIEMBRE, A LAS 8:30 A.M. EN 
PISO 9 DEL CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, CAMP, una rueda de prensa 
para dar a conocer el balance de la gestión desarrollada en el centro de atención 
hospitalaria luego de su intervención. Los funcionarios anticiparon que el equipo de 
trabajo del centro asistencial ha estado muy comprometido con las políticas del 
Alcalde de Palmira Ritter López para impulsar el desarrollo del Hospital Raúl 
Orejuela Bueno, sede San Vicente. 
 

INTEGRANTES DE LA RESERVA DE LA POLICÍA FUERON 

CONDECORADOS POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE PALMIRA 

 
En el ámbito del Día de la Reserva, la Administración Municipal a través de la 
Secretaría de Gobierno a cargo de María Eugenia Muñoz, ofreció un acto protocolario 
de reconocimiento a ocho personas quienes hicieron parte de la Policía Nacional y 
ahora conforman la reserva activa en Palmira. Esta actividad se llevó a cabo en la 
Cámara de Comercio de Palmira, con la presencia de la Secretaria de Gobierno María 
Eugenia Muñoz en representación del Alcalde de Palmira Ritter López. La funcionaria 
indicó: “Este reconocimiento se realiza de acuerdo con la Hoja de Vida de los 
homenajeados, ellos junto a su familia recibieron este reconocimiento por su esfuerzo 
y dedicación. La funcionaria agregó: “Siempre esta Administración reconoce el 
esfuerzo a todas las personas que trabajan por la seguridad de los palmiranos”. 

 

 

 

 


